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A TUTTII DATORI DI LAVORO INDIPENDENTEMENTE DAL
NUMERO DET DIPENDENTI

LA.ECO.VET. INFORMA CHE E' FATTO OBBLIGO TASSATIVO A TUTTE LE
AZIENDE DI ESEGUIRE (SE ANCORA NON ATTUATO O ATTUATO
PRAZIALMENTE) LA FORMAZIONE E L' INFORMAZIONE INDISTINTAMENTE A
TUTTI I LAVORATORI DIPENDENTI E NON COMPRESI AD ES. 50CI,
TIROCINANTI, LAVORO SOMMINISTRATO, ECC...

LA NS\AZIENDA AL FINE DI FORNIRE UN MAGGIOR SERVIZIO E DI
GARANTIRE LA MASSIMA QUALITA' PER TALE DELICATO INTERVENTO ATTO
A SENSIBILIZZARE E COINVOLGERE I LAVORATORI NELLA RESPONSABILITA'
ALLA SICUREZZA DEL LAVORO, SI RENDE DISPONIBILE A COLLABORARE CON
LE AZIENDE.

PER QUALIFICARE LA PROFESSIONALITA' DEI DOCENTI CHE SVOLGERANNO
TALE COMPITO E AL FINE DI RILASCIARE CERTIFICATI CHE POSSANO, COME
STABILITO DALLA LEGGE, AVERE VALENZA DI CREDITO PERMANENTE PER I
LAVORATORI, VI INFORMIAMO CHE:

e LAECO.VET E' RICONOSCIUTA DALLA REGIONE PIEMONTE QUALE ENTE
DI FORMAZIONE ACCREDITATO N° 1090\001

e LADOTT.SSA BADINO ROSELLA HA LA QUALIFICA DI RSPP DA OLTRE 10
ANNI E PER NUOVAMENTE AGGIORNARE LA PROPRIA QUALIFICA HA
RINNOVATO LA FORMAZIONE PRESSO LO CSAO PER I CORSI MODULO A
- MODULO C - MODULI B ATECO 4 - ATECO 9 - ATECO 6.

e T PROPRI COLLABORATORI SELEZIONATI PER FORMARE IL GRUPPO
CONSULENZA RISPONDONO AGLI STESSI REQUISITI STABILITI DALLA
NORMA.
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e SUPPORTIAMO QUINDI LE NS\AZIENDE OLTRE CHE PER LA
FORMAZIONE CONTINUA ANCHE PER APPROFONDIMENTI SULLA
VALUTAZIONE O NUOVA STESURA DI DOCUMENTI DI VALUTAZIONE
DEL RISCHIO (DVR - DVRI - POS) - E CI AVVALIAMO DI CONSULENTI
ESTERNI SPECIALIZZATI IN OGNI SINGOLO ARGOMENTO.

COSA RICHIEDE LA NORMA

e L'ACCORDO STATO REGIONI (DI CUI SI ALLEGA UN ESTRATTO) HA STABILITO
CHE IL DATORE DI LAVORO HA L'OBBLIGO DI FORNIRE A TUTTI I
LAVORATORI UNA INFORMAZIONE MINIMA GENERALE E SPECIFICA E
QUANDO NECESSARIO ANCHE L'ADDESTRAMENTO (ATTUAZIONE ART. 37
DEL D.Lgs 81\2008 e s.m.i.)

e TASSATIVA ANCHE PER LE NUOVE ASSUNZIONI O RAPPORTI DI LAVORO.

e PRENDE IN CONSIDERAZIONE LE FIGURE DEI: LAVORATORI , PREPOSTI E
DIRIGENTI CON DIVERSE FORME DI FORMAZIONE E INFORMAZIONE.

e PER LA FORMAZIONE DI LAVORATORI NON DIRETTAMENTE ASSUNTI DALLA
AZIENDA MA OPERANTI PRESSO L'AZIENDA E' OBBLIGATORIA LA FORMAZIONE
SPECIFICA IN BASE ALLE ATTIVITA' SVOLTE O DATE IN SOMMINISTRAZIONE.

e LA FORMAZIONE DEVE ESSERE SVOLTA IN CONFORMITA' ALLE ORE PREVISTE
DESUMIBILI DAL CODICE ATECO DI APPARTENENZA CHE CLASSIFICA LE
AZIENDE A RISCHIO BASSO - MEDIO - ALTO (ATTENZIONE: NON IN BASE
ALLA VALUTAZIONE DEL RISCHIO STABILITA DAL PROPRIO DOCUMENTO DI
VALUTAZIONE DEL RISCHIO DVR, EVENTUALMENTE CON TALE DOCUMENTO SI
POTRA' APPROFONDIRE LA STESSA FORMAZIONE)

e E' PREVISTA LA COMUNICAZIONE DI INIZIO FORMAZIONE ALL'ENTE
PARITETICO (per ogni provincia di appartenenza se l'azienda ha siti produttivi in
diverse provincie) SPECIFICO PER OGNI TIPOLOGIA DI CONTRATTO APPLICATO
AI LAVORATORI.

(TALE COMUNICAZIONE “"RICHIESTA DI COLLABORAZIONE", DEVE ESSERE
INVIATA VIA MAIL PREFERIBILMENTE DAL DATORE DI LAVORO SU MODULO
PREDISPOSTO DALLO SPECIFICO ENTE PARITETICO COMUNICANDO CHE
L'AZIENDA INZIERA' LO SVOLGIMENTO DI DETTI CORSI. SI CONSIGLIA DI
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COMUNICARE UN TEMPO DI SVOLGIMENTO DELLA DURATA ANNUALE AL FINE
DI POTER IMMEDIATAMENTE ATTIVARE LA FORMAZIONE IN CASO DI NUOVE
ASSUNZIONI O NUOVI CONTRATTI DI LAVORO - L'ENTE PARITETICO NON
INTERVIENE A SVOLGERE LA FORMAZIONE MA PUO' INVIARE ULTERIORI
SUGGERIMENTTI PER LO SVOLGIMENTO).
L'ENTE PARITETICO HA 15 gg DI TEMPO DALLA DATA DEL RICEVIMENTO DELLA
VS COMUNICAZIONE PER INVIARE DOCUMENTI DI RISPOSTA, IN MANCANZA
DELLA QUALE VALE IL TACITO CONSENSO PER L'INIZIO DELLA FORMAZIONE.
IL DOCUMENTO DI INVIO E/O RISPOSTA DEVE ESSERE CONSERVATO DALLA
DITTA.

e DELLA COMUNICAZIONE DI PROGRAMMA DELLA FORMAZIONE DEVE ESSERE
DATA INFORMAZIONE AGLI RSPP - RLS - E COINVOLGERE IL MEDICO
COMPETENTE
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SI RIPORTANO ALCUNI PUNTI DELL'ACCORDO

1. REQUISITI DEI DOCENTI

in attesa della elaborazione da parte della Commissione consultiva permanente per la salute e
sicurezza sul lavoro dei criteri di qualificazione della figura del formatore per la salute e sicurezza
sul lavoro, anche tenendo conto delle peculiarita dei settori di riferimento cosi come previsto
allarticolo 8, comma 8, lettera m-bis), del D.Lgs. n. 81/08, i corsi devono essere tenuti,
internamente o esternamente all’azienda, anche in modalita e-Learning, quale definita in Allegato |,
ove ne ricorrano le condizioni, da docenti interni o esterni allazienda che possono dimostrare di
possedere esperienza almeno friennale di insegnamento o professionale in materia di salute e
sicurezza sul lavoro.

L'esperienza professionale pud consistere anche nello svolgimento per un friennio dei compiti di
Responsabile del servizio di prevenzione e protezione, anche con riferimento al datore di lavoro.

2. ORGANIZZAZIONE DELLA FORMAZIONE
Per ciascun corso si dovra prevedere:

a) soggetto organizzatore del corso, il quale pud essere anche il datore di lavoro;

b) un responsabile del progetto formativo, il quale pud essere il docente stesso;

c) i nominativi dei docenti;

d) un numero massimo di partecipanti ad ogni corso pari a 35 unita;

e) il registro di presenza dei partecipanti,

f) 'obbligo di frequenza del 90% delle ore di formazione previste;

g) la declinazione dei contenuti tenendo presenti: le differenze di genere, di eta, di provenienza e
lingua, nonché quelli connessi alla specifica tipologia contrattuale attraverso cui viene resa la
prestazione di lavoro.
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3. METODOLOGIA DI INSEGNAMENTO/APPRENDIMENTO

La metodologia di insegnamento/apprendimento privilegia un approccio interattivo che comporta la
centralita del lavoratore nel percorso di apprendimento.

A tali fini & opportuno:

a) garantire un equilibrio tra lezioni frontali, esercitazioni teoriche e pratiche e relative discussioni,
nonché lavori di gruppo, nel rispetto del monte ore complessivo prefissato per ogni modulo;

b) favorire metodologie di apprendimento interattive ovvero basate sul problem solving, applicate a
simulazioni e situazioni di contesto su problematiche specifiche, con particolare attenzione ai
processi di valutazione e comunicazione legati alla prevenzione,

c) prevedere dimostrazioni, simulazioni in contesto lavorativo e prove pratiche;

d) favorire, ove possibile, metodologie di apprendimento innovative, anche in modalita e-Learning
e con ricorso a linguaggi multimediali, che garantiscano I'impiego di strumenti informatici quali
canali di divulgazione dei contenuti formativi, anche ai fini di una migliore conciliazione tra
esigenze professionali e esigenze di vita personale dei discenti e dei docenti. ;

Formazione Generale

Con riferimento alla lettera a) del comma 1 dellarticolo 37 del D.Lgs. n. 81/08, la durata d
modulo generale non deve essere inferiore alle 4 ore, e deve essere dedicata alla presentazior
dei concetti generali in tema di prevenzione e sicurezza sul lavoro.

Contenuti;

concetti di rischio,

danno,

prevenzione,

protezione,

organizzazione della prevenzione aziendale,

diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali,
organi di vigilanza, controllo e assistenza.

e & €& » & @ »

Durata Minima:

e 4 ore per tutli i settori.
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Formazione Specifica

Con riferimento alla lettera b) del comma 1 e al comma 3 dellarticolo 37 del D.Lgs. n. 81/08, la
formazione deve avvenire nelle occasioni di cui alle lettere a), b) e ¢) del comma 4 del medesimo
articolo, ed avere durata minima di 4, 8 o 12 ore, in funzione dei rischi riferiti alle mansioni e ai
possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e protezione caratteristici del
settore 0 comparto di appartenenza dell'azienda. Tali aspetti e i rischi specifici di cui ai Titoli del
D.Lgs. n. 81/08 successivi al | costituiscono oggetto delia formazione.

Infine, tale formazione & soggetta alle ripetizioni periodiche previste al comma 6 dell'articolo 37 del
D.Lgs. n. 81/08, con riferimento ai rischi individuati ai sensi dell’ articolo 28.
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Contenuti:

Rischi infortuni,

Meccanici generali,

Elettrici generali,

Macchine,

Attrezzature,

Cadute dall'alto,

Rischi da esplosione,

Rischi chimici,

Nebbie - Oli - Fumi - Vapori — Polveri,
Etichettatura,

Rischi cancerogeni,

Rischi biologici,

Rischi fisici,

Rumore,

Vibrazione,

Radiazioni,

Microclima e illuminazione,

Videoterminali,

DP! Organizzazione del lavoro,

Ambienti di lavoro,

Stress lavoro-correlato,

Movimentazione manuale carichi,
Movimentazione merci (apparecchi di sollevamento, mezzi trasporto),
Segnaletica,

Emergenze,

Le procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio specifico,
Procedure esodo € incendi,

Procedure organizzative per il primo soccorso,
Incidenti e infortuni mancati,

Altri Rischi.

.“‘0".‘O...O...‘..O...C....

Jurata Minima in base alla classificazione dei seftori di cui allAllegato 2 (Individuazione
nacrocategorie di rischio e corrispondenze ATECO 2002-2007).

o 4 ore per i settori della ¢lasse di rischio basso;
e 8 ore per i settori della classe di rischio medio;
» 12 ore per i settori della classe di rischio alto.

.a trattazione dei rischi sopra indicati va declinata secondo la loro effettiva presenza nel settore di
ippartenenza dell’'azienda e della specificita del rischio ovvero secondo gli obblighi e i rischi propri
jelle attivita svolte dal lavoratore autonomo, secondo gquanto previsto all’articolo 21 del D.Lgs. n.
31/08. | contenuti e la durata sono subordinati all’esito della valutazione dei rischi effettuata.gal
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Durata minima complessiva dei corsi di formazione per i lavoratori, in base alla classificazione dei
settori di cui all'Allegato I:

e 4 ore di Formazione Generale + 4 ore di Formazione Specifica per i settori della classe di
rischio basso; TOTALE 8 ore

e 4 ore di Formazione Generale + 8 ore di Formazione Specifica per i settori della classe di
rischio medio: TOTALE 12 ore ‘

e 4 ore di Formazione Generale + 12 ore di Formazione Specifica per i settori della classe di
rischio alto: TOTALE 16 ore

Costituisce altresi credito formativo permanente, oltre che la formazione generale, anche la
formazione specifica di settore derivante dalla frequenza di corsi di formazione professionale
presso strutture della formazione professionale o presso enti di formazione professionale
accreditati dalle Regioni e Province autonome che abbiano contenuti e durata conformi al presente
Accordo. Rimane comunque salvo 'obbligo del datore di lavoro di assicurare la formazione
specifica secondo le risultanze della valutazione dei rischi.

LA.ECO.VET. s.a.s. di Badino Rosella & C.
Via San Francesco di Sales, 6 ¢ 10022 CARMAGNOLA (TO) © Tel. e Fax 011.972.19.33 ¢ e-mail: laecovet@virgilio.it
Reg. Trib. Torino n22908/90 « C.C.I.A.A. 0748624 = Cod. Fisc./P. IVA 05964880016
Laboratorio Inserito al n° 27 nell’Elenco Regione Piemonte per I’Autocontrollo Industrie Alimentari.



LA.ECO.VET:

Laboratorio analisi ecologiche, alimentari - Consulenza - Perizie

5. FORMAZIONE PARTICOLARE AGGIUNTIVA PER IL PREPOSTO

La formazione del preposto, cosi come definito dallarticolo 2, comma 1, lettera e), del D.Lgs. n.
81/08, deve comprendere quella per i lavoratori, cosi come prevista ai punti precedenti, e deve
essere integrata da una formazione particolare, in relazione ai compiti da lui esercitati in materia di
salute e sicurezza sul lavoro.

La durata minima del modulo per preposti & di 8 ore.

| contenuti della formazione, oltre a quelli gia previsti ed elencati all'articolo 37, comma 7, del
D.Lgs. n. 81/08, comprendono, in relazione agli obblighi previsti all’articolo 19:

1. Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi,
responsabilita;

2 Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione;

3 Definizione e individuazione dei fattori di rischio;

4. incidenti e infortuni mancati v _

5 Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare
neoassunti, somministrati, stranieri;

6 Valutazione dei rischi dell'azienda, con particolare riferimento al contesto in cui
il preposto opera;

s Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e
protezione,
8. Modalita di esercizio della funzione di controllo dellosservanza da parte dei

lavoratori delle disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul
lavoro, e di uso dei mezzi di protezione collettivi e individuali messi a loro
disposizione.

Al termine del percorso formativo, previa frequenza di almeno il 90% delle ore di formazione, verra
effettuata una prova di verifica obbligatoria da effettuarsi con colloquio o test, in alternativa tra loro.
Tale prova & finalizzata a verificare le conoscenze relative alla normativa vigente e le competenze
tecnico-professionali acquisite in base ai contenuti del percorso formativo.
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6. FORMAZIONE DE! DIRIGENTI

La formazione dei dirigenti, cosi come definiti dall'articolo 2, comma 1, lettera d), del D. Lgs.
81/08, in riferimento a quanto previsto all'articolo 37, comma 7, del D. Lgs. n. 81/08 e in relazio
agli obblighi previsti all'articolo 18 sostituisce integralmente quella prevista per i lavoratori ed
strutturata in quattro moduli aventi i seguenti contenuti minimi:

MODULO 1. GIURIDICO - NORMATIVO

sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori;
gli organi di vigilanza e le procedure ispettive;
soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. n. 81/08: compiti, obblighi,
responsabilita e tutela assicurativa;
delega di funzioni;
la responsabilita civile e penale e la tutela assicurativa;
la “responsabilita amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazioni,
anche prive di responsabilita giuridica” ex D.Lgs. n. 231/2001, e s.m.i,;
o isistemi di qualificazione delle imprese e la patente a punti in edilizia;

7. ATTESTATI

Gli attestati di frequenza e di superamento della prova di verifica vengono rilasciati direttamente
dagli organizzatori dei corsi in base a: '
- la frequenza del 90% delle ore di formazione previste al punto 4 (lavoratori);
- la frequenza del 90% delle ore di formazione previste ed il superamento della prova di
verifica per i soggetti di cui ai punti 5 (preposti) e 6 (dirigenti).

Gli attestati devono prevedere i seguenti elementi minimi comuni:

Indicazione del soggetto organizzatore del corso;
Normativa di riferimento;

- Dati anagrafici e profilo professionale del corsista;
Specifica della tipologia di corso seguito con indicazione del settore di riferimento e
relativo monte ore frequentato (lindicazione del setiore di appartenenza e
indispensabile ai fini del riconoscimento dei crediti);

o Periodo di svolgimento del corso;

o Firma del soggetto organizzatore del corso.

O 0 C O

8. CREDITI FORMATIVI

Il modulo di formazione generale, rivolto ai soggetti di cui ai punti 4 (lavoratori) e 5 (pr
costituisce credito formative permanente.
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b. Trasferimento o cambiamento di mansioni, introduzione di nuove attrezzature, nuove tecnologie,
nuove sostanze o preparati pericolosi:
e & riconosciuto credito formativo relativamente alla frequenza della formazione

generale, mentre deve essere ripetuta la parte di formazione specifica limitata
alle modifiche o ai contenuti di nuova introduzione.

9. AGGIORNAMENTO

Con riferimento ai lavoratori, & previsto un aggiornamento quinquennale, di durata minima di 6 ore,
per tutti e tre i livelli di rischio sopra individuati.
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Con la certezza che tale informazione possa essere per Voi di aiuto nello svolgere tale
delicato intervento ci rendiamo disponibili a fornire la nostra diretta collaborazione e
maggiori dettagli.

I corsi potranno essere organizzati presso la Vs\ sede (in base al numero di
dipendenti) e saranno anche organizzati presso la ns\sede per i raggruppamenti di
formazione generale (valida per tutte le attivita e tutti i lavoratori) e specifica con
raggruppamenti dello stesso settore (tale organizzazione al fine di abbattere i costi
della formazione ed agevolare tutte le tipologie aziendali)

Detti corsi presso la ns\azienda (con massimo di adesioni per corso di n°35 persone)
inizieranno nel mese di marzo (siamo gia disponibili per ricevere adesioni).

Riferimenti:

roberta.a@laecovet.com

cristiana.b@laecovet.com

rosella.badino@laecovet.com

Riferimenti nominativi: Rosella Badino, Cristiana Badino, Roberta Appendino
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